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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (Proexc) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuigGes legais, torna publica a abertura de
inscricbes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas
relativas a realizagdao de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBJETIVO
Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao Projeto
"Cadastro de moradores do Assentamento Elisson Prieto - Gloria -

Cooperacgdao técnica UFU/COHAB-Minas" no desenvolvimento de atividades
conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS
Para esct:;aorztst;s do(s) \I;‘:g:les Local das atividades
Arquitetura e Urbanismo 10 Campus Gléria eI;Aiestsrintamento Elisson
Todos os Cursos 50 Campus Gloria e A_ssentamento Elisson
Pietro
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacao da
UFU;
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais;
3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor;
3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o
publico;
3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da

UFU ou de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio
moradia e/ou alimentacao.

3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS", descrito no Plano de Trabalho — ANEXO 1.

4. DAS INSCRIGOES:
4.1. As inscrigbes serdo recebidas apenas por e-mail
4.2. Local e data:

o Data: 14/08/2018 a 29/08/2018
e Pelo e-mail: inscricoeseditais@proex.ufu.br

4.3. Documentos para a inscrigao:
4.3.1. Comprovante de matricula.
4.3.2. Historico escolar atualizado.
4.3.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)
4.3.4. Cépia legivel da Cédula de Identidade.
4.3.5. Cépia legivel do CPF.
4.3.6. Curriculum Vitae.
4.3.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO III).
4.3.8. Carta de Intengdes (pequeno texto justificando a aptidao

para o preenchimento da vaga)



4.4. No campo assunto escrever: INSCRICAO nome completo do
discente_Edital 70.

4.5. Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em formato
PDF.

DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é de 02 (dois) meses, podendo

ser renovada, de acordo com a avaliacdo de desempenho do bolsista,
formalizada pelo responsavel, por até 4 (quatro) meses.

5.2. A bolsa de extensdo terad inicio apds assinatura do Termo de
Compromisso.

5.3. A bolsa de extensdo podera ser cancelada, de acordo com o
previsto no Termo de Compromisso, pela interrupcdo, conclusdo ou
trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que
cumprida a carga horaria exigida neste edital.

5.5. O académico recebera, mensalmente, bolsa de extensdo no valor
d e R$ 496,00 (quatrocentos e noventa e seis reais) por 20 horas
semanais.

5.5.1. Havera escala aos finais de semana, sendo que, aqueles
que trabalharem efetivamente receberdao adicional de 10% (dez por
cento) do valor da bolsa por cada sabado e/ou domingo trabalhado.

5.6. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso
haja procura e esta atenda a todos os pré-requisitos.

DO DESLIGAMENTO

6.1. Sera desligado da atividade de extensdo o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do
seu vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3.1 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigagdes assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o
principio da ampla defesa;

6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.6. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento
da agao extensionista;

DO PROCESSO DE SELECAO:

7.1. Primeira Fase (Eliminatoria): Analise documental conforme
item 4.2.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase: Avaliacdo em grupo, previamente agendada por
telefone ou e-mail, para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

DA AVALIAGAO
8.1. Anadlise da documentagdo (item 4.2.) tendo como orientacdo as
atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO I);
8.2. A andlise do Histdérico Escolar levarda em consideragdo o
rendimento do candidato;
8.3. A anadlise do Curriculo Vitae levara em consideragdo a
participacdao em atividades extracurriculares e cursos de extensao;
8.4. Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as

necessidades do setor/projeto;

8.5. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo
seletivo.



9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Parcial e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado parcial conforme cronograma
(item 10); no site www.proexc.ufu.br.
9.1.2. O discente terda um dia atil para contestar o Resultado

Parcial, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.
e Pelo E-mail: inscricoeseditais@proex.ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado finaldo processo seletivo sera divulgado
conforme cronograma (item 10) no site www.proexc.ufu.br.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgacéo do Edital 14/08/2018 a 29/08/2018
Inscricoes 14/08/2018 a 29/08/2018
Analise documental 30/08/2018
Avaliacao 03/09/2018
Resultado Parcial 04/09/2018
Recebimento dos Recursos|05/09/2018
Resultado Final [06/09/2018

11. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado sera chamado o

candidato classificado na sequéncia.

11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensédo
e Cultura (Proexc).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses,
somente para substituicdo de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.

12. DUVIDAS

12.1. Assessoria de Extensdo e Cultura - Observatério de Extensdo -
Reitoria, 1° Andar, sala 101, Bl 3P, Campus Santa Mdnica.

12.2. Telefone: 34-3239-4879

Alexandre José Molina
Pré-reitor de Extensdo e Cultura em exercicio
PORTARIA SEI REITO N° 104/2017

Documento assinado eletronicamente por Alexandre José Molina, Pré-
Reitor(a), Substituto(a), em 14/08/2018, as 17:08, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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ANEXO I

PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCGAO:

A fim de proporcionar regularizacdo fundiaria na maior ocupagdo habitacional irregular existente no Brasil, conhecida
como "Ocupacgdo Triangulo do Gléria”, no Bairro Elisson Prieto, houve a doacdo de area de propriedade da UFU ao
Estado de Minas Gerais. Nesse sentido, UFU e COHAB Minas, por meio de Termo de Cooperagdo Técnica, firmaram
compromisso que objetiva a implementacdo das atividades necessarias ao correto funcionamento da regularizagdo
fundidria a ser realizada na area supracitada, localizada no Municipio de Uberlandia/MG, mediante a utilizacdo de
estagiarios dos cursos de graduagdo da UFU.



http://www.proexc.ufu.br
http://www.proexc.ufu.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

JUSTIFICATIVA:

Considerando o compromisso firmado da COHAB Minas para a regularizagéo fundiaria da Ocupagéo Habitacional conhecida como “Ocupagao
Triangulo do Gldria”, localizada no municipio de Uberlandia-MG, e a necessidade dos alunos da UFU aplicarem seus conhecimentos a pratica
por meio de estagio, em conformidade com as legislagdes vigentes, em consonancia com os trabalhos académicos realizados pela
Universidade, o presente edital justifica-se enquanto instrumento que ird dar transparéncia ao processo de sele¢do dos discentes que efetivardo
0 cadastro das familias do assentamento.

OBJETIVOS:
GERAL
- Efetivar o cadastro de todas as familias do Assentamento Elisson Prieto junto a COHAB Minas.

ESPECIFICOS

- Realizar 100 cadastros familia/dia, com o preenchimento da ficha de cadastro;

- Realizar a coleta e conferéncia de documentos dos moradores do Assentamento Elisson Prieto;
- Aplicar os conhecimentos dos alunos da UFU a pratica a partir das atividades do Projeto;
Mobilizar os moradores a participarem das acdes propostas pela COHAB Minas e pela UFU.

PERFIL DO BOLSISTA:

- Capacidade e vontade de aprender;

- Facilidade em captar e coletar informacdes;

- Capacidade de trabalhar em equipe;

- Facilidade em trabalhar com populagdes que apresentem dificuldades de diversas ordens;
- Facilidade para trabalhar com situagdes imprevistas;

- Habilidade para o didlogo;

- Lideranga, Organizagdo, Pontualidade e Proatividade

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
- Participar dos treinamentos oferecidos pela UFU e COHAB MINAS;

- Atuar junto a comunidade/assentamento Gléria, onde estd sendo realizado o trabalho de Regularizacdo Fundiaria
pela COHAB Minas no municipio de Uberlandia;

- Realizar levantamento e cadastro de dados dos moradores e prestar informagdes sobre as agdes realizadas;

- Mediar, facilitar, articular, sensibilizar e fazer o elo entre as familias participantes da acdo e os demais atores
envolvidos;

- Mobilizar os moradores para participar das agoes;
- Emitir relatérios.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Aplicar os conhecimentos dos alunos da UFU a pratica a partir das atividades do Projeto; Entender o dia a dia de um
projeto social;

Desenvolver projetos junto a instituicdes publicas; aprimorar a capacidade de trabalho em equipe e em articulagdo com
outras realidades.

Receber capacitagdo para o Trabalho Comunitario, trabalho em equipe e em situagdes imprevistas.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista sera feita no decorrer da realizagdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliagao e observagdes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.




ANEXOII
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terga | Quarta | Quinta | Sexta | Sébado | Domingo

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS1: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

OBS2: Dar-se-a preferéncia aos candidatos com disponibilidade de trabalho também aos finais
de semana.

Nome do
Candidato:

ANEXOl
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

CPF:

RG: Orgso Expedidor: Data de
Expedicdo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mao:

Naturalidade: UF:

Curso:
Periodo/Ano:

NUmero de matricula: Ingresso:

Dados bancarios:

Banco:
Agéncia:

Conta corrente nominal:

Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
NUmero:
Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2018.
ANEXO IV
RECURSO

Argumento




Nome do Requerente:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n°® 23117.054573/2018-89 SEI n°® 0644718
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